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DEBATE ABIERTO SOBRE EL IMPACTO DE LA REVOLUCION
TECNOLOGICA EN MARCHA

iYa se ve la disrupcion!
El 47% de los trabajos actuales podrian ser automatizados
Vendedores Conductores

pesmistas  Proveedores de servicios legales

Radiologos

OPTIMISTAS

iYa se ven nuevas ocupaciones y plataformas que facilitan la

comercializacion de trabajos tradicionales!
Sélo el 9% de los trabajos podrian ser automatizados

El empleo se recupera en economias desarrolladas: la tasa de desempleo en EE.UU.
es del 4,4%, en1aEZ 9,3% y en Japon 3,1%, (por debajo de sus promedios histéricos)
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ﬂ . QUE EN LAS DOS REVOLUCIONES

Ea INDUSTRIALES ANTERIORES?
‘II. Los pesimistas tuvieron razon respecto a ciertos sectores productivos, pero

los optimistas ganaron la apuesta en el largo plazo a nivel agregado
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En EE.UU.,, el ingreso real por persona se multiplicé por 7 en el siglo XX, mientras el desempleo a nivel nacional oscil6 en torno al 5%.
Por otro lado, la participacion del ingreso laboral se mantuvo en torno a 2/3 del total en buena parte del siglo.

¢ QUE EN EL INICIO DE LAACTUAL
REVOLUCION INDUSTRIAL?

Robots/10.000 empleados en la industria

COREA FRANCIA

CAMBIO EN EL EMPLEO ENTRE 1993 Y 2010 EN 16 PAISES EUROPEOS

15

Cuatro ocupaciones
con menores salarios

10

Nueve ocupaciones
con salarios medios

coren mEmEEE 3,6%

-10

FRANCIA
Tasa de desempleo
15
/ Los paises mas automatizados y digitalizados
muestran menores tasas de paro. La robotizacion en

las empresas industriales no parece tener impacto
sobre el empleo a nivel agregado (optimistas)...

___________________ aunque ha generado desempleo persistente

. . . . (15 afios) en areas metropolitanas en EE.UU. que
Las diferencias en el nivel educativo albergaban empresas mas expuestas a la
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¢ QUE EN LAS PROXIMAS 2
DECADAS?

(ESTA VEZ ¢Alcanzaremos el punto
A de SINGULARIDAD~?
\\\\\\\ d SERA (Lgs robots remplazan toda la fuerza \
DlFERENTE') laboral) De producirse, faltarian al

menos 100 afios segun las encuestas
entre los expertos

El cambio hay que gobernarlo...

.. con politicas que potencien la INNOVACION vy su difusién, que mejoren el sistema
educativo y la FORMACION, que generen EMPLEO, que promuevan la igualdad de
oportunidades y la EQUIDAD, y que mejoren el funcionamiento de las INSTITUCIONES

Para mas informacion entra en: https://www.bbvaresearch.com/publicaciones/el-futuro-del-empleo/
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