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Se pierden 14 mil empleos formales de mayo a junio
de 2019
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De acuerdo a datos del Instituto Mexicano del Seguro Social de mayo a junio se registraron 20,368,666 empleos
formales, es decir, 14.2 mil empleos menos respecto al mes anterior, esta pérdida de empleo se debe principalmente
a la reduccién de mas de 57 mil empleos temporales. Durante los primeros seis meses del afio se crearon 289.3 mil
empleos, nivel inferior en 39.2% al afio anterior, es decir, que en este primer semestre se generaron 186 mil empleos
menos, lo cual es reflejo del desempefio de la economia que ha presentado bajos niveles de actividad econémica y de
inversion.

Gréfica 1. Asegurados asociados a un empleo afiliados al Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS),
(Miles, Variacion % anual)
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Fuente: BBVA Research con datos del Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS)

El crecimiento mensual del empleo a tasa anualizada fue de 2.38% lo que es un crecimiento similar al mes anterior
que fue de 2.39%, lo cual sigue mostrando descensos en la generacion de empleos. Por tipo de contrato la
generacion de empleo permanente y temporal se ha venido desacelerando en ambos casos pero a ritmos diferentes,
en este sentido, el empleo permanente present6 una tasa anual de crecimiento de 2.6% y en el caso del empleo
temporal la desaceleracién ha sido més fuerte alcanzando una tasa anual de s6lo 0.8% para junio. Este
comportamiento del empleo temporal y permanente es consistente con el entorno econémico, que en contextos de
baja dinamismo el empleo temporal se ajusta de manera mas rapida.
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Gréfica 2. Asegurados asociados a un empleo Gréfica 3. Asegurados asociados a un empleo
afiliados al Instituto Mexicano del Seguro Social afiliados al Instituto Mexicano del Seguro Social
(IMSS), (Variacion % anual) (IMSS) por tipo de contrato, (Variacién % anual)
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*Serie con base en el personal ocupado mensual estimada por
interpolacion lineal
Respecto al salario base de cotizacion de acuerdo a cifras del IMSS alcanzé los 376.6 pesos diarios, lo que
representa un crecimiento anual en términos reales de 2.5%, en donde uno de los factores que ha contribuido a
mantener el poder adquisitivo del salario ha sido el desempefio de la inflacion que lleg6 a 3.95 a tasa anual.
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Este documento ha sido preparado por BBVA Research del Banco Bilbao Vizcaya Argentaria, S.A. (BBVA) y por BBVA Bancomer.
S. A, Institucién de Banca Mdltiple, Grupo Financiero BBVA Bancomer, por su propia cuenta y se suministra solo con fines
informativos. Las opiniones, estimaciones, predicciones y recomendaciones que se expresan en este documento se refieren a la
fecha que aparece en el mismo, por lo que pueden sufrir cambios como consecuencia de la fluctuacion de los mercados. Las
opiniones, estimaciones, predicciones y recomendaciones contenidas en este documento se basan en informacion que ha sido
obtenida de fuentes estimadas como fidedignas pero ninguna garantia, expresa o implicita, se concede por BBVA sobre su
exactitud, integridad o correccion. El presente documento no constituye una oferta ni una invitacién o incitacion para la suscripcion
0 compra de valores.
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